HUR skA vi
KOMMUNICERA INTERNT
FOR ATT
LYCKAS MED FORANDRING ?

Har du ndgon gang varit med om ett trégt utvecklingsarbete eller
ett misslyckat férandringsprojekt? Du ar inte ensam!
Undersdkningar visar att dver 70 procent av alla planerade férandringar misslyckas.

”* Valkommen till ett seminarium som ger dig -‘

" GRUNDLAGGANDE TANKAR
-~ - _) och
- PRAKTISKA VERKTYG

for att méjliggéra medarbetarnas
Var: Hotell Lundia, .
Knut den Stores Torg, Lund delaktighet, engagemang och ansvarstagande
Nar: 5 september k| 13.00-16.00 vid utvecklings- och férandringsarbeten

Pris: 500 kr exkl moms
Eftermiddagsfika ingar

Fragor och anmalan:

Ring eller maila
Catherine eller Eval

Vi utvecklar just nu en utbildning i férandringskommunikation.
Detta seminarium ar en pilot infér denna och darfér till sjalvkostnadspris.
Vi hoppas att du vill ge oss feedback och idéer kring hur du ser pa behoven

Sista anmalningsdag: 8 augusti i din organisation. Har du fragor eller funderingar? Ring eller maila gérnal!
Catherine Kihlstréom Eva Broms
Kommunikationskonsult med fokus pa férandrings- Over 20 ars erfarenhet som workshopledare och
kommunikation. Mer &n 20 ars erfarenhet av extern utbildare i deltagardemokratiska metoder och verktyg
och intern kommunikation. for deltagaraktiva moten.

\J‘ ﬂ H\J" H Hfﬂ Eva Broms
Framtidsverkstader AB

KOMMUNIKATION & FORANDRING
ck@spegla.nu eva@framtidsverkstad.se
070-369 98 85 0708-99 70 90

www.spegla.nu www.framtidsverkstader.se



